KULTUR HJARTA SKOLA

barn- och ungdomsinflytande over kulturen

»
Barn och unga ska kunna vara med och styra, tycka och tdnka ut hur kulturlivet ska se ut i Dalarna.

| projektet jobbar vi med att skapa nya strukturer fér inflytande fér barn och unga éver
kulturomrddet i hela Idnet. Vi testar metoder fér att hitta fungerande arbetssdtt ddr unga ges reellt
inflytande att styra sitt kulturutbud och eget skapande. Vi vill samtidigt utveckla och stdrka det
arbete som redan pdgdr inom skola och ldrarutbildning.

Kultur Hjdrta Skola dr ett av Riksteaterns regionala utvecklingsprojekt som drivs i samarbete med
Landstinget i Dalarna och Riksteatern i Dalarna.

”
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KULTUR HJARTA SKOLA

Projektbeskrivning fér regionalt utvecklingsprojekt i Dalarna
Denna projektbeskrivning dr reviderad fér att ta hdnsyn till ingangna avtal samt bestdmd
Aktivitetsplan.

Projekttid: 2013 — 2015

Agare: Riksteatern, Landstinget Dalarna och Riksteatern Dalarna
Projektledare: Mattias Dristig och Ulrika Ohrn

Blogg: http://skolscenen-kulturhjartaskola.riksteatern.se

PROJEKTIDENTITET

Projektets identitet kan sammanfattas enligt féljande text:

”For ett reellt barn- och ungdomsinflytande 6ver kulturen!

Barn och unga ska kunna vara med och styra, tycka och tdnka ut hur kulturlivet ska se ut i Dalarna.

| projektet jobbar vi med att skapa nya strukturer fér inflytande fér barn och unga éver
kulturomrddet i hela Idnet. Vi testar metoder fér att hitta fungerande arbetssdtt ddr unga ges reellt
inflytande att styra sitt kulturutbud och eget skapande. Vi vill samtidigt utveckla och stdrka det
arbete som redan pagdr inom skola och ldrarutbildning.

Kultur Hjdrta Skola dr ett av Riksteaterns regionala utvecklingsprojekt som drivs i samarbete med
Landstinget i Dalarna och Riksteatern i Dalarna. ”

VISION

Bra och viktig kultur ska finnas tillganglig for alla barn och unga. Oavsett uppvaxtvillkor ska alla
barn och unga fa kulturella upplevelser som vidgar deras vyer, ger perspektiv och férstdelse for
varlden de lever i och som méjliggor for dem att paverka och féréndra sina och andras
levnadsvillkor. De ska inspireras till och ges méjligheter att uttrycka sina tankar genom kultur och
konst och utveckla sitt eget skapande. Kulturen ska vara en naturlig del av barn och ungas vardag
och ldrande i forskolan, skolan och fritiden.

Dalarna ska arbeta for att bli en spjutspets nationellt vad géller barn och ungas inflytande 6ver
kulturen. Barns och ungas 3sikter, idéer och kreativitet ska genomsyra det dagliga arbetet i
kulturverksamheter f6r barn och unga i lanet utifran ett jamstalldhetsperspektiv. Barn och unga
ska ha ett reellt inflytande 6ver de kulturfragor som rér dem.



MALGRUPP

Malgruppen for projektet ar barn och unga och vuxna som arbetar med kultur i skolan,
exempelvis skolledare, pedagoger, kultursamordnare, kulturarrangérer och kulturaktérer i
Dalarna. Vi riktar oss sarskilt mot forskola och skola eftersom det ar den enda demokratiska vagen
att nd alla barn och unga. Skolans laroplan omfattar ocksa ett kulturuppdrag, dar kulturen utgor
ett verktyg for larande.

Projektet har dven pagaende inflytandeprojekt, verksamheter och 6vriga kultursatsningar med
Dalarnas barn och ungdomsomrade som malgrupp.

Definitionen av barn och unga féljer den aldersindelningen som den nationella barn- och
ungdomspolitiken har. Dar rdknas de mellan 0-18 ar som barn. Med ungdomar menas alla mellan
13-25 ar.

Dalarnas Idn &r till ytan Sveriges 4:e storsta l1an och bestar av 15 kommuner. | [anet bor omkring 78
500 barn och ungdomar mellan 0-25 ar.

SYFTE
Projektet syftar till att:

- utveckla metoder for att 6ka barn och ungas inflytande 6ver och deltagande i kulturen i Dalarnas
lan

- stdrka férutsattningarna for barn- och ungdomskulturen genom samordning av och kunskap om
barn- och ungdomskultur i Dalarnas lan

- starka Landstinget Dalarnas och Riksteatern Dalarnas arbete med kultur f6r, av och med barn
och unga

- utveckla metoder som kan stdrka tillgangligheten av kultur f6r och av barn och unga i hela lanet
oavsett var man bor, kén, funktionsférutsattning, social och etnisk bakgrund.

- tillvarata erfarenheter och sprida kunskap om barn och ungdomskultur och barn och ungas
inflytande Over kulturen lokalt, regionalt och nationellt.

OVERGRIPANDE MAL
Projektet har féljande 6vergripande mal:

Ett 6kat inflytande fér barn och unga éver kulturen

- Skapandet av EKO-struktur' i minst fem kommuner under projekttiden

- Minst 10 deltagande elevrad/skolor, 10 kommunala Elevkulturombud, 5 regionala Elevkulturombud

- Genomféra utbildning av inflytandeprocessledare som kommer leda ett antal processer i kommuner
som medverkar i projektet

En 6kad tillgénglighet av kultur f6r barn och unga
- Skapandet av EKO-struktur som strdcker sig fran klassrummen upp till nationell niva

En 6kad samordning av kultur och kunskap om kultur fér barn och ungai Dalarna
- Finnas med i ndtverket Ung Kultur Dalarnd’

' Se bilaga 1 som beskriver tankarna kring ElevKulturOmbuds-satsningen EKO mer ingdende.



- Skapandet av referensgrupper i samband med EKO-arbetet. Genomfdra ett antal trdffar
- Skapandet av en hégskoleutbildning/kurs ddr D.I.G? dr en bdrande komponent

En 6kad spridning av kunskap om barn- och ungdomskultur och ungas inflytande 6ver kulturen
lokalt, regionalt och nationellt

- Genomféra minst tre Deltagarkonferenser under projekttiden

- Skapandet av en hégskoleutbildning/kurs

- Blogg via Skolscenen som férutom projektuppdatering dven innehdller kunskap i form av
forskningsrapporter, utvdrderingar osv

- Kartldggningen av Dalarnas kulturliv gérs med intervjuer av representanter fran ndtverket Ung
Kultur Dalarna.

- Utbildning av regionala Elevkulturombud

- Sdkra finansiering for en fortsdttning av EKO-strukturen efter projekttidens slut

- Unders6ka méjligheter hur D.I.G, Ung Filosofi i Skolan och andra Skolutvecklingsprojekt i
Riksteaterns regi kan implementeras i ldnet

Starka féreningar som arbetar med barn och ungas fritidsverksamhet

- Finnas med i ndtverk och underséka féreningars och Riksteatern Dalarnas behov av utveckling och
stdd ndr det gdller barn- och ungas delaktighet 6ver kulturomrddet

- Unders6ka hur projektets olika metoder (EKO, Inflytandeprocessen, D.I.G, Scenrdd etc) kan komma
féreningslivet och Riksteatern Dalarna till del

Projektet ar ett larandeprojekt, dvs. att metoder kommer testas och utvarderas [6pande och
projektet kan under arbetet ta nya vagar beroende pa de erfarenheter som gors.

PROJEKTETS OVRIGA ATAGANDEN

1. Hdlla styrgruppen uppdaterad
Detta sker via aterkommande styrgruppsmaoten, mailutskick samt uppdaterad blogg via
Riksteaterns plattform Skolscenen.

2. Arrangera tre konferenser inom omradet
Tre Delaktighetskonferenser kommer arrangeras under projekttiden. Ytterligare konferenser och
seminarier kan tillkomma.

3. Ge ett forslag pd en hdgskoleutbildning for pedagoger/kulturaktérer inom omradet
Forslaget kommer tas fram i samarbete med Riksteatern och Hogskolan Dalarna och utgar fran
Igr11, estetiska laroprocesser och reellt inflytande ver kulturen.

4. Kartldgga kulturverksamheter som finns i ldnet och som riktar sig till barn/unga samt féresla
insatser for att 6ka tillgdngligheten av kultur

Kartlaggningen av Dalarnas kulturliv gérs med intervjuer av representanter fran ndtverket Ung
Kultur Dalarna och kopplas till befintliga styrdokument inom kulturomradet. Kartldaggningen
mynnar ut i en delrapport.

* | ndtverket Ung Kultur Dalarna ingdr Riksteatern Dalarna, Dalarnas museum, Folkmusikens hus, Dalateatern, Dans i Dalarna, Film i
Dalarna, Lansbibliotek Dalarna, Lanssléjdskonsulenterna, Lanskonst Dalarna, Mentalvardsmuseet och Musik i Dalarna.

3 Man kan félja projektet D.I.G pa hemsidan http://skolscenen-dig.riksteatern.se/ Fran satsningens hemsida hamtar vi féljande
forklarande text: ”’I Dramatik i grundskolan far eleverna verktyg for lasning, reflektion och analys av texter skrivna fér scen.
Kunskaperna som utvecklas av eleverna i projektet blir en méjlighet fér dem att delta i de text- och idédiskussioner som fors kring
potentiella produktioner pa Riksteatern och pa lansteatrarna.”



5. Skapa en extern webbplats via Riksteatern ddr projektet kan féljas
En projektblogg via Riksteaterns plattform Skolscenen skapas och uppdateras I6pande.

6. Utveckla befintliga metoder i ldnet och i Riksteaterns verksamhet f6r barn/ungas inflytande
Positiva exempel pa inflytande och delaktighet kommer lyftas fram i slutrapporten, via
projektbloggen och pa de dterkommande delaktighetskonferenserna. Skapandet av lokala och
regionala ElevKulturOmbud (EKO), som ges reellt inflytande, ar en av projektets barande
metoder.

PROJEKTETS BAKGRUND

Den nationella och regionala kulturpolitiken fastslar att barn- och ungdomskulturen ska vara ett
prioriterat omrade. Barn och unga i Dalarna ska ha méjlighet att mota professionella
kulturutévare och att sjdlva skapa.

Inflytande

Barn och ungas inflytande 6ver kulturen dr en aspekt som behdéver uppmarksammas mer. Skdlen
till det &r flera. Barnkonventionen, liksom den nationella barn- och ungdomspolitiken fastslar att
barn och unga ska ha inflytande 6ver fragor som rér dem, dven kulturen. Statens Folkhalsoinstitut
har i en forskningséversikt visat att barns hdlsa gynnades av 6kat inflytande i fragor som rér dem
sjdlva. Metoder for att tillvarata barn och ungas synpunkter, engagemang och férverkliga deras
idéer behdver utvecklas.

Genom att stimulera och stddja barn och ungas delaktighet i kulturen kan nya former for
utévande och publikméte utvecklas och det ideella arrangdrsnatet vitaliseras. Riksteaterns
Inflytandeprojekt® utgor ett forsta steg i arbetet med att hitta former fér barn och ungas
inflytande Gver kulturen. Arbetet ska sedan fortlépande utvecklas under Kultur Hjarta Skola-
projektet.

Tillganglighet

En viktig utgangspunkt for Landstinget Dalarnas kulturverksamheter &r att organisera och
systematisera arbetet for att skapa en jamstalldhet i lanet. For att sdkerstalla att kultur nar alla
barn och unga i Dalarna beslutade Landstingets kulturndamnd, 2009-04-16, att ge
kulturforvaltningen i uppdrag att utreda barn och ungas maojligheter att ta del av ett kulturutbud
och méjlighet for eget skapande. For att fa en samlad bild av hur det férhaller sig i Ianet behover
en kartldaggning goras som omfattar alla kulturverksamheter oavsett genre. Bland de insatser som
idag finns for att 6ka tillgangligheten av kultur for Ianets barn och unga ar Kulturbussarna.

Utbildning

Aktionsgruppen for barnkultur papekar i sin rapport Tdnka framdt, men géra nu. Sa stdrker vi
barnkulturen (SOU 2006) att aktdrer inom kulturlivet behdver utbildning i hur skolans uppdrag,
styrdokument och organisation ser ut. Skolans personal i sin tur behéver mer kunskaper om
kultur, konstndrligt arbete och estetiska larprocesser.

* Riksteaterns Inflytandeprojekt

Riksteatern och Riksteatern Dalarna erbjuder Landstinget att sta vard for en process dar landstinget far mojlighet att hamta in
kunskap och synpunkter till den regionala kulturplanen frdn grupper som man inte lyckats eller hunnit tréffa tidigare. Landstinget star
som bestallare av frdgorna som man vill ha besvarade. Exempel pa metoder fér insamlandet av kunskap och synpunkter &r Kulturlabb,
Remiss i rekordfart, Asiktsmingel m.m.



Det finns ett behov av att sprida kunskap om kultur f6r barn och unga mellan skolledare,
pedagoger, kulturarbetare och arrangdrer av barn och ungdomskultur. Ett regionalt resurscentra
ska erbjuda utbildningsinsatser f&r bade skolpersonal, kulturaktdrer och arrangdrer av barn och
ungdomskultur.

| Dalarna genomfors statliga satsningar som Skapande skola som syftar till att starka métet
mellan kultur och skola utifran ett larandeperspektiv. Under 2011 tilldelades ldnets skolor totalt
5547 000 kr. Ett regionalt st6d for att starka och férdjupa dessa insatser behdver utvecklas for att
i hdgre utstrackning tillvarata de méjligheter som satsningen innebar for skolor i Dalarna. Genom
projektet ska en utokad samverkan s6kas med Hogskolan Dalarna i fragor som berdr kultur i
forskola och skola.

OM PROJEKTAGARNA

Riksteatern

Riksteatern dr en folkrorelse som arrangerar och framjar scenkonst och som dger en teater; en
turnerande nationalscen for alla. Riksteaterns verksamhetsidé ar att skapa mentala krockar pa
manga sprak for att satta tanken och kanslan i rérelse. Genom scenkonst och andra aktiviteter ska
Riksteatern bidra till att alla deltar, har inflytande och kdnner delaktighet i samhallet. Riksteatern
ska vara en foregangare i att utdva och utveckla nya former for deltagande, delaktighet och
inflytande for att skapa morgondagens demokrati.

Riksteatern Dalarna (tidigare Scenkonst Dalarna)

| Dalarna finns i ndstan alla kommuner ideella kultur-/teaterféreningar och andra organisationer
som ar anslutna till Riksteatern. De arrangerar teater- och dansférestdllningar for bade barn, unga
och vuxna som férmedlas genom Riksteaterns regionala niva — Riksteatern Dalarna.

Riksteatern Dalarna har tillgang till tva, av Landstinget Dalarna anstallda teaterkonsulenter.
Konsulenterna arbetar med arrangérsutveckling, samordning och spridning scenkonst och
kunskap om scenkonst i Dalarna. Konsulenterna administrerar Landstinget Dalarnas
arrangdrsstdd for barn och ungdomsteater. Omkring 14 000 barn och unga i Dalarna méter
arligen scenkonst genom Riksteatern Dalarnas férmedling. Arrangdrsnatverket behdver pa
manga hall starkas och vitaliseras. De ideella arrangdrsféreningarnas natverk behdver starkas och
utvecklas for att starka arrangdrskapet och for att nd nya malgrupper. Det kan goras genom
samordning, utbildning, tillganglighet och metodutveckling inom inflytande och delaktighet med
fokus pa omradet barn- och ungdomskultur.

Landstinget Dalarna

Landstingsfullmaktige har antagit dokumentet Landstinget och kulturen - vision och mdl 2005-2010
med tilldgget om férlangning till 2012. D&r star att landstingsfinansierade kulturverksamheter ska
utfdra sina uppdrag utifran FN:s barnkonvention och utveckla insatserna foér barn och unga.
Barnkonventionen fastslar barns ratt till kultur och rétt till inflytande och delaktighet 6ver de
fragor som berdr dem. Arbetet for att kultur ska na alla barn i ldnet bor intensifieras och
formaliseras for att starka barn och ungas rattighet till att vara del av kulturlivet.
Forutsattningarna fér barn och ungas méte med kultur behdver starkas med utgangspunkt i
inflytande och delaktighet, tillganglighet, utbildning och samordning.

Dalarna tillhér de 1an som 2013 ingd i den sa kallade Samverkansmodellen. Med anledning av det
har Landstinget Dalarna tagit fram en kulturplan i samverkan med l&dnets kommuner,
kulturaktorer och civilsamhdllet i Dalarna.



Vdren 2011 har Riksteatern Dalarna genomfort samtal i fokusgrupper ilanet for att ta in
synpunkter infor kulturplanen. Fokusgrupperna har bestatt av kommunala kulturchefer,
kultursamordnare, pedagoger och lararstudenter, men ocksa av kulturarrangérer av olika slag
som Bygdegardsforeningar, Riksteaterforeningar, arrangdrer for Peace and Love festivalen och
studieférbund. Vid samtalen har bland annat framkommit att det finns starkt behov av
samordning och utveckling av ndtverk, bade regionalt och kommunalt, f6r barn- och
ungdomskultur. Det efterfragas ocksa ett samlat regionalt kulturcentrum f6r barn och unga, som
kan tillhandahalla kunskap och kompetens fér hur man arbetar med dessa fragor. Det efterfragas
ett stod i arbetet med kultur i skolan och utbildningsinsatser for att utveckla métet mellan kultur
och skola. Vad som framkommit vid fokussamtalen &r i linje med vad som framkommit av
nationella utredningar géllande utvecklingsbehoven inom kultur for barn och unga.

Samordning av kultur

Ung Kultur Dalarna ar ett natverk av landstingsfinansierade kulturaktérer i lanet med uppdraget
att verka for barn och ungdomskultur. | ndtverket Ung Kultur Dalarna ingdr Riksteatern Dalarna,
Dalarnas museum, Folkmusikens hus, Dalateatern, Dans i Dalarna, Film i Dalarna, Lansbibliotek
Dalarna, Lanssléjdskonsulenterna, Lanskonst Dalarna, Mentalvardsmuseet och Musik i Dalarna.
Det dr verksamheter som har stor erfarenhet av att arbeta med barn och ungdomskultur och
inom ndtverket samarbetar man f6r att héja kunskapen och intresset f6r omradet.

Natverket arrangerar darligen en utbudsdag och en inspirationsdag dar férestallningar,
forelasningar, workshops och visningar inspirerar vuxna som arbetar med barn och unga att
anvanda vad verksamheterna har att erbjuda. Till dagarna kommer tjanstemdan och pedagoger
fran Dalarnas kommuner, ideella arrangdrer och studieférbund. Dessutom arbetar
verksamheterna var for sig gentemot kommuner, skolor, ideella féreningar och folkbildning. Idag
finns ingen samordning fér ndtverket och heller ingen totalbild av hur manga barn nas av
verksamheternas arbete.

En regional samordning for att sprida kunskaperna om kultur fér barn och unga ar nédvandig for
att alla barn och unga ska fa méjlighet att ta del av kultur. En sddan samordning kan stérka bade
ideella arrangdrer och kommunala samordnare i arbetet med kultur for, av och med barn och
unga.

TIDSPLAN

2012 Forstudie

Inflytandeprojektet genomfors

En regional konferens for unga i Dalarna genomférs i samverkan med Region Dalarna -
aterkoppling till resultat av Inflytandeprojektet

Vdren 2013  Projektstart och planering

Mattias Dristig anstalls 15 april 2013.

Under perioden april - juli planeras projektet ytterligare och en aktivitetsplan tas fram baserat pa
projektets malbeskrivningar, projektbeskrivning och samverkansavtal.

Projektet D.I.G (Dramatik i Grundskolan) pabdérijas via Riksteatern och Dalateatern

2013 -2015 Genomférande
Hosten 2013

Starta och medverka i natverk
Ordna Delaktighetskonferens
Ordna projektsida via Skolscenen



Presentera EKO

Kartlaggningen genomférd och klar

Paborja Hogskoleforslag

Riksteatern utbildar processledare angaende inflytande

2014

EKO implementeras i vissa kommuner

Lokala/Regionala EKO-representanter presenterar sig pa Delaktighetskonferens

Riktlinjer angaende Delaktighetsarbetet

Hur ska delaktighet inom Riksteatern/Féreningslivet utdkas?

Processledare fran projektet leder processer angaende barn- och ungas inflytande i regionen
Undersok utdkad finansiering fér 2015

2015

EKO tar hand om Delaktighetskonferensen

Idégenerering av nya projekt

Delaktighet inom Riksteatern/Féreningslivet

Sl .Fl o I E I | . I 5

Processledare fran projektet leder processer angaende barn- och ungas inflytande i regionen
Sékra fortsattningen av projektets framtagna strukturer (tex EKO/Delaktighetskonferenserna)

Dec 2015 Avslut
Slutdokumentering och utvardering av projektet.

En utférligare aktivitetsplan dver projektets samtliga delar finns som bilaga i denna
projektbeskrivning.

BUDGET
Budget 2013-2015, kr Forstudie 2013 2014 2015
Kulture skola utfall
Intakter
Landstinget Dalarna 157 156 260 000 460 000 260 000
Riksteatern 0] 260 000 260 000 260 000
Totalt 157 156 520 000 720 000 520 000
Kostnader
Projektledning 100 % 2014. Ca 136 788 414 000 570 000 370 000
60% -2015 inkl adm, OH, resor
Utbildning och seminarier 20368 66 000 70 000 90 000
Informationsspridning, inkl 40 000 80 000 60 000
dokumentation, trycksaker,
marknadsfdring
Totalt 157 156 520 000 720 000 520 000

> Denna uppgift kommer inte att utféras dd medel saknas.



PROJEKTORGANISATION OCH ANSVAR

Projektdgare: Riksteatern nationellt, Landstinget Dalarna (Kultur- och bildningsférvaltningen),
Riksteatern Dalarna. Detta ar de organisationer som star bakom projektet och har varit med att ta
fram projektets mal, syfte osv.

Styrgrupp: Riksteatern Dalarna, Landstinget Dalarna och representanter fran Riksteatern
nationellt bildar en styrgrupp. Styrgruppens uppgift ar att rapportera till respektive projektdgare
samt ha mandat att fatta beslut f6r dennes rakning. Styrgruppen blir en garant for att
Projektledarna foljer projektets 6verenskomna mal och aktivitetsplan. Styrgruppen finns till for
att folja projektet samt vara lanken mellan projektledare och projektdgare. Detta dven for att
minimera projektledarnas métestider med tre styrelser.

Projektledare: Mattias Dristig och Ulrika Ohrn &r anstéllda via Landstinget Dalarna (Kultur- och
bildningsférvaltningen). Projektledarnas primara uppgift ar att se till att projektet utfér det som
ar bestamt i dverenskommen projektbeskrivning med tillhérande aktivitetsplan. Projektledarna
rapporterar till projektets Styrgrupp och sammankallar den samma.

Projektdgare
Arbetsgivare Styrgrupp Web
Ekonomifunktion Projektledare Referensgrupper
Malgrupp

Arbetsgivare: Landstinget Dalarna dr den formella arbetsgivaren for projektets projektledare.
Ekonomifunktion: Landstinget Dalarna bistar projektet med en ekonomifunktion. Denna
ekonomifunktion bistar projektledarna och underlattar vid I6pande budgetarbete, fakturering

OSsv.

Referensgrupper: Olika grupper som kan komma projektet till del. Personer som ingar i
referensgrupperna hamtas fran projektets malgrupper och sammankallas av projektledarna.

Web: Webfunktioner fran projektagarnas olika plattformar. T ex Landstinget Dalarnas hemsidor
och Riksteaterns Skolscenen. Projektledarna ansvarar for att dessa uppdateras i samarbete med

Projektdgarnas olika web-anstallda.

Malgrupp: Dessa grupper specificeras mer under separat punkt i denna projektbeskrivning.

EXEMPEL PA MALGRUPPER OCH OVRIGA INTRESSENTER

Natverket UngKultur som bestar av: Dalarnas museum (Bildkonstpedagogik),
Folkmusikens hus (Folkmusikldgret Ethnolagret med unga fran stora delar av vérlden),



Dalateatern (Barn och ungdomsteater, Dramatik i Grundskolan), Dans i Dalarna (Internationell
balettdvlingen for unga dansare i Europa - Stora Daldansen), Film i Dalarna (Sociala medier for
barn och unga - Media kompetens), Hogskolan Dalarna, Lédnsbibliotek Dalarna (Barnboksfestival for
barn och unga - Lasfrestivalen), Ldnssl6jdskonsulenterna (Kulturarv och férnyelse genom sléjd),
Ldnskonst Dalarna (Barnbildcentrum utan vaggar - Samarbete mellan flera kommuner),
Mentalvdrdsmuseet (psykiatrihistoria) och Musik i Dalarna (Bra kontakt med unga genom ldnets
musikskolor och fritidsgardar).

Intressenter som ser en styrka i projektet samt har méjlighet att delta aktivt:

Ung jazz Dalarna, Konstframjandet, Skadebanan, Kulturmagasinet Falun, Studieférbunden i
Dalarna, Avesta Art, Dalarnas Folkrérelsearkiv, Arkivcentrum Dalarna, Rattviks konsthall Gamla
Meken i Smedjebacken, Grafikverkstaden i Falun, Dalarnas samtliga kommuner i processen for att
ta fram Dalarnas regionala kulturplan. Hégskolan Dalarna, Strukturfondsprojektet KKN Kulturella
och kreativa ndringar. Interregionala natverket f6r barn och ungdomskultur i Dalarna, Gavleborg
och Uppsala lan.

PROJEKTAGARNAS OLIKA INTRESSEN AV PROJEKTET

For Riksteatern kan projektet uppfylla mal i strategin for Regional utvecklingsarbete samt mal i
Riksteaterns dvergripande barn- och unga strategi.

Den 15 februari 2011 tog Riksteatern ett beslut om en regional strategi fér Riksteaterns samlade
verksamhet. En viktig komponent i det strategiska arbetet ar att sdkerstdlla att det samlade
regionala utvecklingsarbetet bedrivas med utgangspunkt i regionala férutsattningar, med hdnsyn
tagen till organisationen i ett nationellt perspektiv. For att sakerstalla detta mdste projekten:

- Uppkomma genom ett regionalt eller lokalt initiativ och/eller behov,

- Bidra till regional utveckling i det aktuella lanet, med méjlighet till nationell tillampning,
- Genomforas i samverkan med regionala aktorer, och erhalla regional medfinansiering,

- Tydligt strdva mot minst ett Iangsiktigt mal i férandringskartan, samt bidra till att 6ka
féreningarnas omsattning och syfta till att 6ka antalet medlemmar,

- Utgdra nationella satsningar av strukturell karaktdr, alternativt syfta till att kvalitétshoja
verksamheten inom ramen for minst ett uppdrag,

- Utgora investeringar och darfor generera i kostnadsminskningar och/eller effektiviseringar i
linjearbetet inom tre ar, alternativt uppbdra finansiering fran regional/lokal/annan finansidr inom
samma tidsram.

For Riksteatern kan projektet uppfylla mal i Riksteaterns évergripande barn- och unga strategi pa
foljande punkter:

- Starka regionala samverkansmodeller och samarbeten mellan olika regioner for att lyfta
kulturens sarstallning féor demokratiutveckling ur ett barnperspektiv.

- Utveckla processer, metoder och redskap som utvecklar barn och ungas kunskap om, intresse
for och makt att beméta demokratins utmaningar och férutsattningar, med scenkonst som
medel.

- Initiera och utveckla projekt som fungerar som brobyggare mellan professionella och amatérer,
utdvare, arrangorer och producenter.

- Stédja och formalisera samarbeten och dialog mellan kulturinstitutioner och aktérer,
civilsamhallet, skola och akademiska ldrosaten.

10



- Initiera nya och vidareutveckla pdgaende samarbeten med relevanta aktdrer inom och utanfor
kultursektorn — fokus ska laggas pa de ideella krafterna inom Riksteatern och samarbeten med

civilsamhallsaktorer som aktivt arbetar med att starka barn och ungas inflytande och delaktighet.

- Stimulera och stédja ungas initiativ som kreatérer och utvecklare i syfte att vidga
kulturbegreppet och vitalisera arrangdrskap i hela landet.

For Riksteatern Dalarna innebar projektet 6kade méjligheter att:
- 6ka barn och ungas demokratiska inflytande inom folkrérelsen — lokalt och regionalt

- 6ka deltagandet inom kulturlivet med fokus pa scenkonstomradet

- skapa forutsattningar for kunskapsvaxling och vitalisering av arrangdrsnatet
- stdrka folkrorelsens arbete for att na en yngre malgrupp

-na nya malgrupper och 6ka medlemsantalen

- ta fram modeller f6r barn och ungas inflytande och delaktighet i kulturen

- ta fram modeller for att starka elevinflytande och stédja lanets kommuner i Skapande Skola-
projekt

- skapa forutsattningar for att utvecklas till ett Kunskapscentrum fér férskola och skola

- skapa forutsattningar for en breddad finansiering

- skapa kompetensdverfdring och forskning i samarbete med folkhégskolor och Hégskolan

- medverka till starkt kunskapsutveckling och forskning for barn och ungas inflytande, estetiska
larprocesser och kreativt entreprenérskap

- identifiera behov av utveckling och férnyelse inom scenkonst och kulturomradet

For Landstinget Dalarna innebdr projektet:
- en regional utveckling inom kulturomradet

- en férstarkt organisationsutveckling med fokus pa barn och unga

- en medveten och utdkad samverkan med regionala aktdrer inom samverkansmodellen
mdojligheter till kvalificerad forskning inom kulturomradet

- en plattform for nationellt och regionalt kunskapsutbyte

- en forstarkt kunskapséverforing till [anets kommuner
- utveckling av for lanet nya och effektivare bidragsformer
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Bilaga 1

ELEVKULTUROMBUD (EKO) | SKOLAN (version 1.5)
Arbetsutkast M. Dristig 130426 Denna version 131001

Syfte: Starka elevinflytandet 6ver kulturen i Dalarnas skolor och skapa en reell kanal in i skolans
varld. Detta med hdnvisning bl a till projekt Kultur ¥ Skola:s malbeskrivningar, Dalarnas Kulturplan
samt Region Dalarnas uttalade mal att vara ”Sveriges bdsta ungdomsregion”.

Mal:
- Attinnan slutet av 2015 startat pilotverksamhet i minst fem kommuner i Dalarna
- Ett antal kommunala (och regionala) traffar med ElevKulturOmbud och Kommunernas
Kultursamordnare har skett
- Sdkrat kommunal och regional budget samt struktur infor satsningens fortsattning.

Genomfdrande: Varje elevrdd pa skolorna i regionen utser forutom elevradsordférande och
ovriga funktioner ett Elevkulturombud (EKO). Detta kulturombud blir Ianken mellan kommunens
kulturtjansteman (och dven i férlangningen dven regionens kulturtjdansteman). Uppgiften &r att
sprida kulturinformation till eleverna men aven till skolorna. Viktigt ocksa att skolans personal
finns med i denna stéttning sa att kulturombudens uppgift inte blir helt 6verméktig. M&ten med
EKO, rektor och kommunens kulturtjansteman bor alltsa ocksa ske pa de skolor som detta
behdvs.

ElevKulturOmbuden bér via kommunens kulturtjansteman fa tillgang till en viss kulturbudget som
kan anvandas i skolorna for kulturverksamhet. Allt for att stdrka ombudens roll. Denna budget
boér med férdel understallas det lokala elevradsarbetet alt. 6ronmarkas under rektorns lokala
budget. | de fall rektorerna redan har fatt en kulturbudget tilldelad bor en del av denna avsattas
till det lokala kulturarbetet.

Den kommunala kulturtjdnstemannen kallar ombuden till aterkommande trédffar dar det lokala
kulturutbudet diskuteras. Andra exempel pa delaktighet kan vara att vara remissinstans i
kommunala skapande-skola-projekt, ges mojligheter att recensera det lokala kulturlivet, skapa
kommunala kulturprojekt i skolmiljo, medverka pa utbudsdagar osv.

De kommunala tjanstemdnnen uppmuntrar sina lokala kulturombud med t ex ndgon biobiljett,
bok eller liknande varje ar. Denna utmaérkelse delas ut i samband med t ex skolavslutning.

Fran kommunal niva utses sedan ett ombud som (tillsammans med kommunens tjdnsteman)
medverkar pa kulturtrdffar pa regional niva. Detta som en del i Kultur ¥ Skola-projektet.

Pa regional niva planeras t ex utbildningar for alla EKO, regionala satsningar, information om
regionalt kulturutbud. Fran regionalt hall avsatts medel som de regionala kulturombuden kan
forfoga dver. Dessa medel ska ddremot komma alla skolor i regionen till del. Kan t ex réra sig om
planeringen av en stor regional kulturombudstraff, regionala kulturtavlingar samt agera
remissinstans pa en regional niva, framtagande av ett regional ”’kulturrabatthafte” till alla EKO
osv.

Elevkulturombuden bér ocksa fa del av viss utbildning ndr det galler elevinflytande, arrangdrsskap
och kultur. Denna utbildning kan ske pa lokal niva via t ex organisationer som SVEA (Sveriges
Elevrdd) eller organisationen Sveriges Elevkarer och i samarbete med Kultur ¥ Skola. Eventuellt
kan en sadan utbildning férldggas pa ndgon av Landstinget Dalarnas folkhdgskolor pd sommaren.
Likt upplagget med Popkollo.
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Forslag pd hur satsningen implementeras:
1. Identifiera ett antal pilotkommuner och dess kulturtjansteman.

2. En referensgrupp skapas med representanter fran de olika kommunerna for att stamma av
idén. Referensgruppen syftar till att férankra tankarna kring EKO, ge kunskap om kommunala
satsningar och strukturer och planera en Delaktighetskonferens dar EKO f6rs fram som en metod
for barn/ungas reella inflytande 6ver kulturomradet.

3. Delaktighetskonferens (21 nov) dér ytterligare intressenter bjuds in. Konferensen tar upp fragor
om delaktighet, elevinflytande och kultur. EKO som modell presenteras och ytterligare
intresserade kommuner identifieras. Tankarna kring EKO spikas efter konferensens asikter i
fragan.

4. Avtal med deltagande kommuner skrivs. Viss kommunal och regional budget sakras som kan
komma EKO till del (alt. ges EKO inflytande dver befintlig kulturbudget som redan idag kommer
skolorna till del). Referensgruppen omformas till att endast innehdlla personer fréan de deltagande
kommunerna. Projektledare fran Kultur ¥ Skola stottar upp kommunernas kultursekreterare sa
att lokala EKO-ombud kan skapas pa kommunernas skolor. Traffar med rektorer, skolchefer och
politiker kan bli aktuellt. Elevraden pa skolorna informeras osv.

5. Ge uppdraget till de lokala elevraden och ansvariga pedagoger. Eventuellt utbildas
pedagoger/elevrdd av ndgon av elevradsorganisationerna.

6. Kommunens kultursamordnare stéttar lokala processer (med stéd fran Kultur ¥ Skola).
Referensgruppen tréaffas for att dela erfarenheter. Ett antal kommunala EKO-traffar (dar elever
medverkar) sker med tillhérande mellanarbete. Regionala ombud utses.

7. Minst en regional traff sker med alla regionala ombud. Den regionala traffen ska vara planerad
for att ytterligare stdrka ombudens roll samt férbereda dessa for medverkan pa kommande

Delaktighetskonferens (ar 2014) ddr dessa presenterar sig och sitt regionala uppdrag.

8. Referensgruppen utdkas med representanter fran regionala EKO-ombud och planering av
Delaktighetskonferens pabdrijas (ar 2014).

9. Delaktighetskonferens 2014 gar av stapeln.

10. Under 2015 planerar och genomfor regionala EKO hela Delaktighetskonferensen sjalva (med
stod fran Kultur ¥ Skola).

11. Processen utvarderas och en permanent implementering sakras.

Kommuner (och enskilda skolor) som &r intresserade att delta under processens gang ska ges
denna méjlighet.

De olika kommunernas egna satsningar kring elevinflytande 6ver kulturen ska tas tillvara. Detta

for att inte forstéra redan goda satsningar. EKO pa kommunal niva kan alltsa skilja sig at mellan de
olika kommunerna.
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Exempel pad frdgor som bor vara besvarade efter Delaktighetskonferensen 2013:

- BOr de lokala kulturombuden vara t ex minst 12 ar fér att kunna axla ansvaret? Regionala ombud
15 ar? Ar denna indelning ens énskvérd?

- Hur médnga skolor finns det egentligen i varje kommun?

- Kommer kommunernas kulturtjanstemdn kunna axla det ansvar som méten med dldersgruppen
krdver? Kommer arbetsbdrdan bli for stor?

- Finns det kulturombud pa skolorna idag? Kan dessa kulturombud i sa fall bli ett komplement till
dessa? Ska skolpersonalen engageras ytterligare?

- Kan man hitta generella riktlinjer som kan ligga tillgrund for ett avtal som skrivs mellan
Landstinget Dalarna/Deltagande kommuner?

- Hur integrerar man redan befintliga Kulturombud (vuxna) med EKO? B6r vuxna/barn/unga
blandas for att en kunskapsdverféring kan ske eller kommer det minska EKO:s inflytande och leda
till att EKO blir kommunal dekoration nar det géller elevinflytande?

- Hur sékras intresset bland skolans pedagoger och rektorer sa att dessa kan fungera som ett st6d
for EKO utan att det reella inflytandet minskas?

STRUKTURFORSLAG
Regionalt Kulturutbud || Kultur ¥ Skola L Nationella Satsningar
Avsatt Regional Budget Natverk
I Regionala EKO Traffar |
Kommunens kultursamor|dnare Avsatt Kommunal Budget
Kommunalt Kulturutbud Kommuna!a EKO Traffar
Skolpersonal | | Elevrad Elevrad | | Skolpersonal
Skolklasser Skolklasser

M. Dristig [ Kultur ¥ Skola 2013

Skolklasser - Dessa viljer sina elevradsrepresentanter att representera sin skolklass i det lokala
elevradet.

Elevrad - Skolklassernas samlade demokratiska organ. Elevradet utser en EKO. Eventuellt utses
EKO av intresserade elever pa hela skolan. I sa fall kan t ex ett separat kulturrad eller liknande
bildas pa skolan.

Skolpersonal - Personal pa skolan som agerar stdd till EKO. Kan vara samma personal som stottar

elevradsarbetet eller pedagoger med kulturuppdrag. Rektor bor dven finnas med i detta for att ge
tyngd i uppdraget. Skolpersonal ska inte styra arbetet utan mer finnas med som en stéttande
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resurs. Tanken dr att hela EKO-upplagget ska ligga bland de hégre trappstegen i
Delaktighetstrappan.® Detta for att verkligen ta reellt inflytande pa allvar.

Kommunens Kultursamordnare - Kommunens kultursamordnare/tjansteman som har
barn/ungdom/kultur i sina arbetsuppgifter. Denna person ingdr redan i olika ndtverk som kan
bedriva arbetet med EKO.

Kommunala EKO-Traffar — Sammankallas av Kommunens kultursamordnare. Ca 6 traffar
anordnas per dr dar kunskapsutbyte sker nar det géller det kommunala kulturutbudet. En EKO
fran varje skola medverkar pa detta for att sedan kunna férmedla information tillbaka till sitt
elevrad/skola. Till traffarna kan det lokala kulturlivet bjudas in. Traffarna kan ocksa vara
remissinstans i barn/ungdomsfragor nar det géller kultur, arrangera gemensamma satsningar pa
kommunal niva dar flera skolor medverkar, kulturtavlingar osv.

Kommunalt Kulturutbud - Det fria kulturlivet, institutioner, organisationer osv i kommunen och
dess natverk. Detta kommunala kulturutbud brukar ha kontakter med kommunens
Kultursamordnare. | detta upplagg far EKO traffa kulturlivet direkt for att pa sa satt mota kulturen
pa en mer strategisk niva.

Avsatt kommunal budget - En viss kommunal budget avsatts for arbetet med EKO. En drém vore
om EKO-ombuden kan férdela denna pa valfri satsning pa sin skola. Aven medel till stérre
gemensamma kommunala skolkultursatsningar bor avsdttas sa att EKO kan bedriva ett reellt
inflytande pa det kommunala kulturomradet.

Regionala EKO-Traffar - Via Landstinget Dalarna och projektet Kultur ¥ Skola sa sker traffar med
kommunens kultursamordnare och en representant fran de kommunala EKO-trdffarna. P3 sa satt
borde totalt 30 personer finnas med pa denna regionala niva (15 kommunala kultursamordnare, 15
EKO). Dessa regionala traffar (ca 2 - 4 per ar) har till uppgift att ytterligare utbilda EKO, ge insyn i
den regionala kulturpolitiken, medverka som remissinstans pa landstingsnivd, skapa satsningar
som kommer alla EKO till del osv.

Natverk - Avser kulturnatverk pa regional niva. T ex Ung Kraft, DUNS, Region Dalarna,
Riksteatern Dalarna osv. Natverken bjuds in till de regionala traffarna.

Avsatt Regional Budget - Viss regional budget avsatts for att underlatta de regionala traffarna
och dess verksamhet.

Regionalt Kulturutbud - Det regionala kulturutbudet, dess organisationer och satsningar bjuds in
till de regionala traffarna for att ytterligare visa pa den kulturmangfald som finns.

Nationella satsningar - Har finns bl a Skapande Skola, Riksteatern och satsningar pa en mer
nationell nivd. Dessa kan presenteras pa de regionala traffarna om det finns ett behov av det.

Kultur ¥ Skola - Trepartsamarbetsprojekt mellan Riksteatern, Riksteatern Dalarna och
Landstinget Dalarna (Enheten Scen Dans Konst). EKO &r en del av detta projekt som I6per fram till
31 december 2015.

® Se: EN SKOLA MED DEMOKRATISK KOMPETENS - Handlingsplan for elevinflytande 2009 utgiven av Elevradsnitverket i Dalarna
(ENID) dar denna trappa beskrivs. De hogre stegen ror reellt inflytande och Sjalvbestammande till skillnad fran Skendemokrati.
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Bilaga 2
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Bilaga 3

INBJUDAN TILL DELAKTIGHETSKONFERENS

Den 21 november bjuder Kultur Hjdrta Skola in till Delaktighetskonferens om Barn och Ungas inflytande dver Kulturutbudet i
skolan. Vi kommer att fd ta del av lyckade exempel ndr det giller elevinflytande, férséka skapa en struktur sd att eleverna fdr ett
reellt inflytande éver kulturemrddet samt diskutera metoder hur vi kan skapa elevinflytande éver Skapande Skola.

Konferensen dr kostnadsfri fér mdlgruppen i Dalarna och lunch + fika ingdr.

PLATS: Cozmoz (Engelbrektsgatan 34-36, Borldnge)

DATUM: 21 november 2013

TID: 09.30 - 16.30

MALGRUPP: Kemmunernas kultursamordnare (barn/unga), skolornas kultursamordnare, skolledare, skolchefer, politiker,

elevradsorganisationer, intresserade pedagoger, kommunernas demokratiansvariga m fl

ANMALAN: Vi maste ha din anmélan fére den 4 november. Mer om innehallet och anmélningsformulér hittar du via
www.ltdalarna.se/delaktighetskonferenszo13

PROGRAM
09.30 Frukost + vdlkomna
10.00 Kultur i skolan i samspel med estetiska larprocesser och Lgrn
Petra Erkelius, klass- och musikldrare pa Séderbaumska skolan
10.30 Aldersmaktsordningen och Elevinflytande
Jorge Cardona Londofio, bl a Sveriges Ungdomsrad och Rgdda Barnens Ungdomsférbund
11.00 Elevdemokratiarbetet i Ornskéldsvik samt goda exempel fran NUNI
Camilla Larsson, demokratisamordnare fran Ormskdéldsviks kommun och styrelseledamot | NUNI-ndtverket.
11.30 Elevkulturombud i Trollhdttans kommun
Birgitta Berntson-Arje, kultursekreterare pd N3 i Trollhattan.
12.00 Lunch
13.00 Inspirationspass f6ljt av bordsmingel
Korta presentationer (ca 10 min per punkt) av lyckade satsningar som syftar till att inspirera och vara
grund till ytterligare samtal. Darefter bordsmingel mellan dessa:
om elevrad och skollagen — Mikael Forslin, Regionchef Sveriges Elevkdrer
Barnkonventionen som metod - Rikard Rudolfsson och Sommarjobbarna, Borlange kommun
Réttviks arbete med elevinflytande Gver skapande skola — Lotten Kluck, rektor Furudalsskolan
Mora och projektet ”Om jag fick bestamma” — Mikael Jaderlund, Kulturskolechef
14.30 Atersamling och presentation av Kultur Hjérta Skolas tankar kring ElevKulturombud (EKO)
15:00 Arbete i smagrupper och fika
Arbete i kommunala grupper. Hur vill vi att det ska se ut i just var kommun? Diskussion om att inféra
Elevkulturombud pa kommunal niva.
16:00 Gemensam efterdiskussion
16.30 Slut

Arrangeras av:
. RIKSTEATERN
' Landstinget

KQS KULTUR HJARTA SKOLA I RIKSTEATERN  |J tondtng

barn- och ungdomsinflytande &ver kulturen e da I a rna KULTUR OCH BILDNING

Eventuella frégor besvaras av: Mattias Dristig, projektledare, mattias.dristig@Itdalarna.se, 0725 - 204 306
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